REZUMAT TEZA DE ABILITARE CONF.DR.ING. MIHAI DRAGOMIR

Prezenta lucrare a fost realizatda de catre Conf.dr.ing. Mihai Dragomir, din cadrul
Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, pentru obtinerea atestatului de abilitare in conformitate cu
legislatia romaneasca. Lucrarea este structuratd in trei mari capitole, la care se adauga Introducere,
Concluzii, Sumarul contributiilor si Bibliografie. Primul capitol se referd la cele mai importante
contributii academice si stiintifice aduse de autor de la obtinerea diplomei de doctor in domeniul
Inginerie si management (2010). A doua sectiune principala trateaza tematicile de cercetare cele
mai active Tn momentul de fatd, iar ultimul capitol contine un plan strategic si operational de
dezvoltare 1n directia conducerii de tineri doctoranzi. Primele doud parti mentionate sunt la randul
lor divizate Tn subcapitole omogene din punct de vedere tematic.

Teza de abilitare se sprijind pe rezultatele obtinute de autor 1n cariera academica, care sunt
sumarizate si subliniate la inceputul fiecarui sub-capitol sub forma unui tabel sinoptic. Sunt
mentionate in aceste fel principalele realizdri pe dimensiunile cercetare(articole publicate sau
prezentate, cereri de brevete, proiecte) si didacticd (materiale pentru invatare, proiecte,
cursuri/prezentdri), dar si principalele elemente de experientd si vizibilitate industriald si
academica. Din punct de vedere structural, tematicile abordate sunt tratate prin intermediul
studiilor de caz, aplicate in diferite domenii de activitate, industrii sau companii, sau derulate sub
forma altor tipuri de proiecte cu specific universitar sau economic. Intre diversele tematici se pot

observa puncte de interconexiune si interdisciplinaritate.

Capitolul Introducere prezinta o scurtd argumentatie a autorului privind decizia privind
obtinerea abilitdrii din perspectiva experientei acumulate si a viziunii de cercetare dezvoltata,

precum si cateva realizdri deosebite obtinute Tn ultimii 8 ani, de la obtinerea doctoratului.

Capitolul 2, denumit Directii de cercetare mature, cuprinde doua tematici principale care au
constituit preocupadri stiintifice in perioada mentionata si care se afla din punct de vedere al ciclului
de viata la apogeu, rezultate transferandu-se deja sau urmand sa fie transferate in curand catre
mediul economic sau catre partea didactica. Astfel, tematica Dezvoltarea produselor noi a fost
implementatd cu succes in colaborare cu firmele membre ale Clusterului Mobilier Transilvan, si
se afla in faza de aplicare in alte domenii high-tech. Sunt prezentate trei studii de caz, unul referitor
la conceptia unui sistem AR de colocatie, unul privitor la proiectarea unui pat de spital inteligent
si unul referitor la strategia de crearea de mobilier inovativ. O alta tematica abordatd priveste
sistemele de management calitatii avansate si transferul tehnologic/suportul inovarii, autorul



activind peste 10 ani in consultanta de specialitate, complementar cu activitatea academica.
Studiile de caz incluse propun o perspectivd complexa asupra provocarilor aplicarii acestor solutii
manageriale in sectoare de maxim interes si actualitate cum sunt cercetarea industriala si energia
regenerabild. Autorul este implicat direct In acest domeniu chiar in momentul de fata, conducand
compartimentul pentru management universitar al UTCN, precum si Oficiul UTCN din cadrul
Centrului de inovare si transfer tehnologic dunarean Cluj-Napoca.

In capitolul 3, intitulat Directii de cercetare emergente au fost retinute tot doua directii
principale, care demonstreazd preocupdrile stiintifice curente ale autorului. Domeniul
antreprenoriat si bio-economie este sustinut de participarea intr-un program Fulbright-RAF la
Universitatea din Rochester (SUA) si de un proiect european de tip Interreg-Danube. Experienta
dobandita in aceste activitati constituie baza pentru studiile de caz incluse in capitol. Urmatorul
sub-capitol prezinta o directie cu potential semnificativ in viitor, o zona interdisciplinara intre
stiintele umaniste, inginerie si programare. Este vorba despre domeniul digital humanities in care
autorul a fost implicat in special in zona de arheologie digitala, respectiv folosirea acesteia pentru
0 mai corecta cunoastere a adevarului istoric si pentru diseminarea patrimoniului cultural catre un
public mai larg. Aceste doud dimensiuni ale activitatii stiintifice sunt corelate cu tendintele
europene si mondiale si beneficiaza de suportul unor proiecte de cercetare sau institutionale, ceea

ce le sporeste sansele de a genera rezultate valoroase in viitor.

Capitolul 4, ce poarta titlul Dezvoltarea carierei academice prezintd succint viziunea de
evolutie pe termen lung din punct de vedere al niselor si directiilor de cercetare pe care autorul o
propune odata cu acest pas catre independenta academica deplina. Este realizata o analiza a celor
mai importante nise pe care se doreste concentrarea eforturilor, in corelarea cu industriile cele mai
adecvate pentru implementarea realizarilor si imbunatatirilor obtinute, subliniind-se caracterul
aplicativ obligatoriu pentru cercetarea in domeniul Inginerie si management. Concluziile din
capitolul 2 si actiunile din capitolul 3 sunt folosite ca elemente de intrare, propunandu-se tematici
integratoare. Capitolul mai contine si un scurt plan operational, fiind evidentiate in primul rand
politica de resurse umane si managementul riscurilor, elemente esentiale pentru succesul unui
colectiv de cercetare. Dorinta autorului este ca acest plan sa fie implementat pe parcursul mai
multor ani Tn cadrul unei viitoare echipe, alaturi de tineri doctoranzi.

Capitolul Concluzii, subliniaza implicatiile aspectelor prezentate si face referinta la elemente
suport care pot sustine concretizarea masurilor propuse, din sfera sprijinului institutional, a
motivarii membrilor echipei de lucru si a relatiilor internationale care pot aduce oportunitéti de
colaborare sau publicare. Ultimul capitol cuprinde un sumar al principalelor contributii prezentate
de autor in cuprinsul tezei.



