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METODOLOGIA
de organizare a alegerilor si desemnare a membrilor

Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul IOSUD-UTCN

CAPITOLUL1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

Prezenta metodologie reglementeazd organizarea alegerilor si desemnarea membrilor
Consiliului pentru Studiile Universitare de Doctorat (CSUD) din cadrul Institutiei Organizatoare
de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) — Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN), in
conformitate cu:

— Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 - actualizats;

— HG nr. 681/ 2011 Codul studiilor universitare de doctorat — actualizata;

— Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii Stiintifice nr. 3751/2015 de aprobare a
Metodologiei cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a stucturilor si
functiilor de conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de Tnvatamant superior;

— Carta UTCN aflata in vigoare la data aprobarii prezentei metodologii;

— Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 5381/2016, pentru
modificarea Regulamentului de organizare si functionare CNATDCU;

— Metodologia referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN), 2015;

— Regulamentul Institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca, 2018.

Prin prezenta metodologie se asigura respectarea principiilor legalitatii, autonomiei

universitare, transparentei, responsabilitatii, a normelor etice si deontologice in vigoare.

(1) Persoanele care se afla in relatie de soti, afini si rude pana la gradul al Ill-lea inclusiv, nu pot

ocupa concomitent functii, astfel incat una sa se afle fata de cealalta intr-o pozitie de

conducere, control, autoritate sau evaluare institutionala la orice nivel in aceeasi universitate
si nu pot fi numite Tn comisii de concurs ale caror decizii afecteaza sotii, rudele sau afinii pana
la gradul al treilea inclusiv.

(2) O persoana se afla in conflict de interese daca are un interes personal de orice naturd cu

privire la rezultatul evaluadrii, este sot, afin ori ruda pana la rangul al Ill-lea, inclusiv cu

studentul-doctorand sau cu conducatorul de doctorat al acestuia.

Mandatul membrilor CSUD si al directorului acestuia este de 4 ani.

CAPITOLUL 2
DESEMNAREA MEMBRILOR CSUD

Art. 5

(1) CSUD este alcatuit din 17 membri dupd cum urmeaza:

a) directorul CSUD, numit dupa un concurs;

b) 1 membru ales direct prin votul universal, direct, secret si egal al conducatorilor de
doctorat din IOSUD-UTCN;

c) 3 studenti-doctoranzi reprezentand profile stiintifice diferite, alesi prin votul universal,
direct, secret si egal al studentilor-doctoranzi ai IOSUD-UTCN, cate un loc pentru profilele:
constructii, mecanica, electric;

d) 12 membri din 10SUD-UTCN sau din afara 10SUD-UTCN numiti de rectorul UTCN
(directorul scolii doctorale UTCN, coordonatori consilii programe doctorale, personalitati
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stiintifice a cdror activitate are o recunoastere internationald semnificativa si/sau

personalitati din sectoarele industriale si socio-economice relevante);
(2) Membrii CSUD, cadre didactice sau cercetatori, trebuie sa aiba dreptul de a conduce
doctorate, in tara sau in strdinatate si sa indeplineasca standardele minimale si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii lor ca membri ai CSUD;

Art. 6 Directorul CSUD este numit Tn baza unui concurs public organizat de IOSUD-UTCN. Rectorul
UTCN fincheie cu persoana desemnata de comisia de concurs un contract de management pe
perioada de 4 ani.

Art. 7 Dupa caz, candidatii pentru pozitiile de membri ai CSUD (alesi sau numiti) din cadrul 10SUD-
UTCN, trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

a) sa aiba calitatea de conducatori de doctorat titulari si sa Tndeplineasca standardele
minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare;

b) sa aiba calitatea de studenti-doctoranzi la data alegerii;

c) sa fie personalitati stiintifice a caror activitate are o recunoastere internationalad
semnificativa si/sau sa fie personalitati din sectoarele industriale si socio-economice
relevante.

Art. 8 Candidatii pentru pozitia de membru al CSUD, directorul scolii doctorale, coordonatori consilii
programe doctorale si personalitati stiintifice a caror activitate are o recunoastere
internationald semnificativa si/sau personalitdti din sectoarele industriale si socio-economice
relevante, sunt propusi de directorul CSUD si numiti de rectorul UTCN. Acestia depun la
secretariatul IOSUD-UTCN un dosar de candidatura care contine:

a) declaratia de depunere a candidaturii, respectiv scrisoarea de acceptare a candidaturii (in
cazul personalitatilor din afara UTCN);

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

c) curriculum vitae;

d) daca este cazul, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor
minimale necesare si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare.

CAPITOLUL 3

ORGANIZAREA ALEGERILOR

Art. 9 Biroul electoral al CSUD va fi format din 5 membri (3 de la Cluj-Napoca si 2 de la Baia Mare)
alesi de catre CSUD in functie, din propunerile facute de catre Consiliile de coordonare a
programelor doctorale (cate o propunere de la fiecare consiliu), conducatori de doctorat din
domeniul respectiv, dar care nu candideaza.

Art. 10 Pregatirea alegerilor este asigurata de catre Biroul electoral al CSUD, acesta fiind sprijinit de
secretariatul IOSUD-UTCN si de catre Departamentul de Informatica.

Art. 11 Calendarul alegerilor este stabilit de CSUD. Biroul electoral al CSUD publica, pe pagina
principala a site-ului www.utcluj.ro, anuntul privind alegerea membrilor CSUD, care include:

a) data silocul desfasurarii alegerilor pentru membrii CSUD;

b) structura CSUD;

c) conditiile de eligibilitate pentru candidatii conducatori de doctorat;

d) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD, conducatori de doctorat;

e) conditiile de eligibilitate pentru candidatii studenti-doctoranzi;

f) lista de electori pentru alegerea membrilor CSUD, studenti-doctoranzi;

g) data limita pentru depunerea candidaturilor pentru pozitia de membru al CSUD.

Art. 12 Candidatii pentru pozitia de membru al CSUD, conducatori de doctorat, depun la secretariatul

IOSUD-UTCN, pana la data limita precizata in anuntul privind alegerea membrilor CSUD, un

dosar de candidatura care contine:
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a) declaratia de depunere a candidaturii (Anexa 1);

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;
c) curriculum vitae;
d) declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale necesare si
obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in vigoare la data desemnarii.
Candidatii pentru pozitia de membru al CSUD, studenti-doctoranzi, depun la secretariatul
IOSUD al universitatii pana la data limita precizata tn anuntul privind alegerea membrilor CSUD
un dosar de candidatura care contine:
a) declaratia de depunere a candidaturii (Anexa 2);
b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;
c) curriculum vitae.
Personalitatile a caror activitate are o recunoastere internationald semnificativa si/sau
personalitati din sectoarele industriale si socio-economice relevante, candidati pentru pozitia
de membru al CSUD, depun la secretariatul IOSUD-UTCN un dosar de candidatura care contine:
a) scrisoarea de acceptare a candidaturii (Anexa 3);
b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;
c) curriculum vitae.
in urma analizei dosarelor de candidatura, Biroul electoral al CSUD valideaza candidaturile
pentru pozitia de membru al CSUD si afiseaza lista candidatilor.
O eventualad contestatie a unui candidat declarat neeligibil se depune in scris la secretariatul
IOSUD-UTCN, in termen de 2 zile lucratoare de la data afisarii listei de candidati. Contestatia va
fi solutionata de catre Biroul electoral al CSUD in maximum 2 zile lucratoare, calculate
incepand cu ziua urmatoare celei de inregistrare.
Biroul electoral al CSUD pregateste buletinele de vot pe care candidatii vor fi scrisi in ordine
alfabetica si organizeaza centrele de votare din Cluj-Napoca si Baia Mare pentru ziua, intervalul
orar si locatiile facute publice in anuntul privind alegerea membrilor CSUD.
Alegerile se considera valide indiferent de numarul persoanelor care participa la vot.
n ordinea descrescitoare a numarului de voturi obtinute, candidatul care ocup3 un loc eligibil
se declara ales in functia de membru in CSUD.
Daca pentru o pozitie eligibila apare balotajul, se organizeaza un nou tur de scrutin.
Rezultatul votului se afiseaza pe site-ul www.utcluj.ro.
O eventuala contestatie privind alegerile se depune in scris la secretariatul IOSUD-UTCN, in
termen de 2 zile lucratoare de la data afisarii rezultatului votului pe site. Contestatia va fi
solutionata de catre Biroul electoral al CSUD in maximum 2 zile lucrdtoare, calculate Tncepand
cu ziua urmatoare celei de finregistrare. Presedintele Biroului electoral al CSUD comunica
petentului raspunsul la contestatie in termen de 24 de ore de la formularea acestuia.
Presedintele Biroului electoral al CSUD va redacta un raport privind alegerile.
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CAPITOLUL4

DISPOZITII FINALE

Art. 24 Anexele 1, 2 si 3 fac parte integranta din prezenta metodologie.

Art. 25 CSUD 1in functie este Tmputernicit sa ia decizii pentru probleme care privesc organizarea
alegerilor si desemnarea membrilor acestuia.

Art. 26 Prevederile prezentei metodologii au fost aprobate in sedinta Consiliului de Administratie din

data de 15.01.2019 si in sedinta Senatului universitar din data de 31.01.2019.

Rector,
Prof.dr.ing. Vasile Topa

Aviz Biroul juridic,
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Anexa l

DECLARATIE DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL CONSILIULUI PENTRU
STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT AL INSTITUTIEI ORGANIZATOARE DE STUDII UNIVERSITARE DE
DOCTORAT (IOSUD-UTCN)

Subsemnatul(a), , conducator de doctorat, prin prezenta
imi depun candidatura pentru functia de membru al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat al
IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

— curriculum vitae;

— copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate Tntocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate;

— declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale necesare si obligatorii
pentru acordarea atestatului de abilitare.

Data:

Semnatura,
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Anexa 2

DECLARATIE DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL CONSILIULUI PENTRU
STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT AL INSTITUTIEI ORGANIZATOARE DE STUDII UNIVERSITARE DE
DOCTORAT (IOSUD-UTCN)

Subsemnatul(a), , student-doctorand(a), prin prezenta
imi depun candidatura pentru functia de membru al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat al
IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

— curriculum vitae;

— copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate.

Data:

Semnatura,
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Anexa 3

SCRISOARE DE ACCEPT PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL CONSILIULUI PENTRU STUDII UNIVERSITARE DE
DOCTORAT AL INSTITUTIEI ORGANIZATOARE DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT (I0SUD-UTCN)

Stimate Domnule Rector,

Subsemnatul(a), , sunt onorat(a) sd accept
functia de membru al Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat al IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

- copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un
scop echivalent cartii de identitate;
- curriculum vitae.

Data:

Semnatura,
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