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Aprobat in CA din data 15.01.2019

METODOLOGIA

de organizare a alegerilor si desemnare a conducerii Scolii Doctorale UTCN si a Consiliilor

de coordonare a programelor doctorale din cadrul IOSUD-UTCN

CAPITOLUL1
DISPOZITII GENERALE

Art. 1

Art. 2

Art. 3

Art. 4

Art. 5
Art. 6

Prezenta metodologie reglementeaza organizarea alegerilor pentru conducerea Scolii Doctorale

UTCN si a Consiliilor de coordonare a programelor doctorale, in conformitate cu:

— Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 - actualizats;

— HG nr.681/2011 Codul studiilor universitare de doctorat — actualizata;

— Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii Stiintifice nr. 3751/2015 de aprobare a
Metodologiei cadru referitoare la procesul de stabilire si de alegere a stucturilor si functiilor
de conducere la nivelul institutiilor din sistemul national de Tnvatamant superior;

— Carta UTCN aflata in vigoare la data aprobarii prezentei metodologii;

— Ordinul Ministrului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice nr. 5381/2016, pentru
modificarea Regulamentului de organizare si functionare CNATDCU;

— Metodologia referitoare la procesul de stabilire si de alegere a structurilor si functiilor de
conducere in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca (UTCN) 2015;

— Regulamentul Institutional privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de
doctorat in Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca

Prin prezenta metodologie se asigurd respectarea principiilor legalitatii, autonomiei

universitare, transparentei, responsabilitatii, a normelor etice si deontologice in vigoare.

(1) Persoanele care se afla in relatie de sofi, afini si rude pana la gradul al lll-lea inclusiv, nu pot

ocupa concomitent functii, astfel incat una sa se afle fata de cealalta intr-o pozitie de

conducere, control, autoritate sau evaluare institutionald la orice nivel in aceeasi universitate si
nu pot fi numite in comisii de concurs ale cdror decizii afecteaza sotii, rudele sau afinii pana la
gradul al treilea inclusiv.

(2) O persoana se afla in conflict de interese daca are un interes personal de orice natura cu

privire la rezultatul evaludrii, este sot, afin ori ruda pana la rangul lll-lea, inclusiv cu studentul-

doctorand sau cu conducatorul de doctorat al acestuia.

in cadrul 10SUD-UTCN funtioneazd o scoala doctorald, in domeniile stiintifice de doctorat
acreditate in UTCN. Tn cadrul Scolii doctorale UTCN isi desfisoard activitatea conducétorii de
doctorat. Directorul scolii doctorale conduce Consiliul acesteia si este asimilat directorului de
departament, iar Consiliul scolii doctorale este asimilat Consiliului departamentului.

Mandatul directorului scolii doctorale si al membrilor Consiliului scolii doctorale este de 5 ani.

Calendarul alegerilor conducerii scolilor doctorale este stabilit de Consiliul pentru Studiile

Universitare de Doctorat (CSUD), iar pregdtirea acesora este asigurata de catre Biroul electoral

al CSUD.
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CAPITOLUL 2
DESEMNARE
Art. 7

Art. 8
Art. 9

CAPITOLUL 3

DIN CLUJ-NAPOCA

A DIRECTORULUI -SCOLII DOCTORALE

Directorul scolii doctorale este cadru didactic sau cercetator titular in universitate, cu dreptul

de a conduce doctorate, in tara sau in strainatate care are doctoranzi in stagiu si care

indeplineste standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare in
vigoare la data desemnarii.

Directorul-scolii doctorale este membru de drept al Consiliului scolii doctorale.

Directorul scolii doctorale UTCN este numit de rectorul UTCN n urma parcurgerii urmatoarei

proceduri:

a) conducatorul de doctorat, candidat pentru pozitia de director al scolii doctorale, depune la
secretariatul scolii doctorale, un dosar de candidaturda care contine: o declaratie de
depunere a candidaturii (Anexa 1); copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt
document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate; un curriculum
vitae; o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare;

b) directorul CSUD convoaca sedinta cu toti conducatorii din scoala doctorala respectiva, la
sedinta participand si decanul/decanii facultatii/facultatilor tutelare;

c) candidaturile sunt supuse votului secret al conducatorilor de doctorat ai scolii doctorale
UTCN;

d) directorul CSUD, in urma consultarii cu decanii facultatilor tutelare, cu avizul CSUD, face
propuneri rectorului UTCN pentru functia de director al scolii doctorale UTCN.

DESEMNAREA MEMBRILOR N CONSILIUL SCOLII DOCTORALE UTCN

Art. 10

Art. 11

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

tel

Din Consiliul scolii doctorale UTCN fac parte cadre didactice titulare, conducatori de doctorat
din cadrul scolii doctorale in proportie de maximum 50%, studenti-doctoranzi Tn stagiu in
proportie de 20%, aproximat in plus daca este cazul, fiind completat cu membri din afara scolii
doctorale, alesi dintre personalitatile stiintifice cu vizibilitate internationala si/sau personalitati
din sectoarele industriale si socio-economice relevante.

Consiliul scolii doctorale este format din 7 persoane, (3 conducatori de doctorat, 2 studenti-
doctoranzi si 2 personalitati din afara UTCN).

Conducatorii de doctorat, membri Tn Consiliul scolii doctorale, sunt cadre didactice sau
cercetatori, care au dreptul de a conduce doctorate, cu doctoranzi in stagiu, in tara sau in
strainatate, indeplinesc standardele minimale si obligatorii pentru acordarea atestatului de
abilitare si se aleg prin votul universal direct, secret si egal al conducatorilor de doctorat din
scoala doctorala respectiva.

Studentii-doctoranzi, membri in Consiliul scolii doctorale, se aleg prin votul universal, direct,
egal si secret al studentilor-doctoranzi din scoala doctorala.

Personalitatile din afara UTCN sunt propuse ca membri ai Consiliului scolii doctorale de catre
scoala doctorala UTCN . Lista de propuneri este aprobata de catre CSUD.

Conducatorii de doctorat, candidati pentru pozitia de membru al Consiliului scolii doctorale,
depun la secretariatul scolii doctorale, pana la data limita precizata in anuntul privind alegerea
membrilor Consiliului scolii doctorale, un dosar de candidatura care contine:

a) declaratia de depunere a candidaturii (Anexa 2);

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

c) curriculum vitae;

d) declaratia pe propria rdaspundere privind indeplinirea standardelor minimale necesare si

obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare.
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Art. 16

Art. 17

Art. 18

Art. 19
Art. 20

Art. 21

Art. 22

Art. 23

Art. 24

Art. 25
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Studentii-doctoranzi, candidati pentru pozitia de membru al Consiliului scolii doctorale, depun

la secretariatul scolii doctorale, pana la data limitd precizata in anuntul privind alegerea

membrilor Consiliului scolii doctorale un dosar de candidatura care contine:

a) declaratia de depunere a candidaturii (Anexa 3);

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

c) curriculum vitae.

Personalitatile din afara UTCN, candidati pentru pozitia de membru al Consiliului scolii

doctorale UTCN, depun la secretariatul acesteia un dosar de candidatura care contine:

a) scrisoarea de acceptare a candidaturii (Anexa 4);

b) copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate;

c) curriculum vitae.

(1) Sedinta de alegeri este condusa de decanul de varsta al conducatorilor de doctorat prezenti,

dar care nu candideaza. Acesta este si presedintele Biroului electoral de sedinta, format din 3

membri.

(2) Daca din cauza numarului membrilor scolii doctorale nu se poate realiza un birou electoral

format din persoane care nu candideaza, toti cei prezenti vor semna procesele-verbale pentru

numararea voturilor.

Alegerile se considera valide indiferent de numarul persoanelor care participa la vot.

n ordinea descrescitoare a numérului de voturi obtinute, candidatul care ocupa un loc eligibil

se declara ales in functia de membru in Consiliul scolii doctorale.

Daca pentru o pozitie eligibild apare balotajul, se organizeaza un nou tur de scrutin.

Rezultatul votului se afiseaza inclusiv pe site-ul www.utcluj.ro.

O eventuala contestatie se depune in scris, in termen de 2 zile lucratoare de la data sedintei, la

secretariatul IOSUD si va fi solutionatd de catre Biroul electoral al CSUD Tn maximum 2 zile

lucratoare, calculate incepand cu ziua urmatoare celei de inregistrare. Presedintele Biroului

electoral al CSUD comunicad petentului raspunsul la contestatie in termen de 24 de ore de la

formularea acestuia.

Studentii-doctoranzi, membri ai Consiliului scolii doctorale care fsi finalizeaza studiile doctorale

in timpul mandatului, isi pierd calitatea de membru al Consiliului, la data sustinerii publice a

tezei de doctorat sau la data pierderii calitatii de student-doctorand.

Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul Consiliului scolii doctorale se organizeaza alegeri

partiale, iar mandatul noului membru astfel desemnat Tnceteaza la expirarea mandatului

Consiliului scolii doctorale.

CAPITOLUL4
DESEMNAREA MEMBRILOR iN CONSILIILE DE COORDONARE A PROGRAMELOR DOCTORALE

Art. 26

Art. 27

Art. 28

Art. 29
Art. 30

Membrii Consiliului de coordonare care sunt cadre didactice universitare sau cercetatori
trebuie sa aiba dreptul de a conduce doctorate, in tard sau in strainatate, au o activitate
stiintifica remarcabila si experienta bogata in activitatea doctorala.

Din Consiliul de coordonare fac parte 3 conducatori de doctorat din domeniile aferente si 2
studenti-doctoranzi.

Procedura de organizare a alegerilor si desemnare a membrilor consiilor de coordonare este
identica cu procedura de alegere a membrilor consiliului scolii doctorale UTCN.

Mandatul Consiliului de coordonare este de 5 ani.

Studentii-doctoranzi membri ai Consiliului de cordonare care fsi finalizeaza studiile doctorale in
timpul mandatului Consiliului isi pierd calitatea de membru al Consiliului la data sustinerii

publice a tezei de doctorat.
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Art. 31 Pentru ocuparea unor locuri vacante in cadrul Consiliului de coordonare se organizeaza alegeri

partiale, iar mandatul noului membru inceteaza la expirarea mandatului Consiliului de

coordonare.
CAPITOLUL5
DISPOZITII FINALE
Art. 32 Anexele 1, 2, 3 si 4 fac parte integranta din prezenta metodologie.
Art. 33 CSUD este imputernicit sa ia decizii pentru probleme care privesc desfasurarea alegerilor si
desemnarea conducerii scolii doctorale UTCN.
Art. 34 Prevederile prezentei metodologii au fost aprobate in sedinta Consiliului de Administratie din

data de 15.01.2019 si in sedinta Senatului universitar din data de 31.01.2019.

Rector,
Prof.dr.ing. Vasile Topa

Aviz Biroul juridic,
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ANEXA 1

DECLARATIE DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU FUNCTIA DE DIRECTOR AL SCOLII DOCTORALE
UTCN

Subsemnatul(a), , conducator de

doctorat, prin prezenta imi depun candidatura pentru functia de director al scolii doctorale din

cadrul IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

- curriculum vitae;

- copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;

- declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare.

Data:

Semnatura,
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ANEXA 2

DECLARATIE DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL CONSILIULUI SCOLII
DOCTORALE UTCN

Subsemnatul(a), , conducator de

doctorat, prin prezenta imi depun candidatura pentru functia de membru al Consiliului scolii

doctorale din cadrul IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

- curriculum vitae;

- copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;

- declaratia pe propria raspundere privind indeplinirea standardelor minimale necesare
si obligatorii pentru acordarea atestatului de abilitare.

Data:

Semnatura,
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ANEXA3

DECLARATIE DE DEPUNERE A CANDIDATURII PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL CONSILIULUI SCOLII
DOCTORALE UTCN

Subsemnatul(a), , student—
doctorand, prin prezenta imi depun candidatura pentru functia de membru al Consiliului scolii
doctorale din cadrul IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

— curriculum vitae;

— copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate Intocmit
intr-un scop echivalent cartii de identitate.

Data:

Semnatura,
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ANEXA 4

SCRISOARE DE ACCEPT PENTRU FUNCTIA DE MEMBRU AL CONSILIULUI SCOLII DOCTORALE UTCN

Stimate Domnule Rector,

Subsemnatul(a), , sunt onorat(a) sa

accept functia de membru al Consiliului scolii doctorale din cadrul IOSUD-UTCN.

Anexez urmatoarele documente:

- copia cartii de identitate, a pasaportului sau a unui alt document de identitate
intocmit intr-un scop echivalent cartii de identitate;
- curriculum vitae.

Data:

Semnatura,
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