e UNIVERSITATEA TEMMNICA =

DIN CLUJ-NAPOCA

HOTARAREA
CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
Nr. 111 din 29.10.2019

Consiliul de Administratie al Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca intrunit in sedintd in data de 29.10.20159,
hotaraste ca in vederea remunerarii, cu incepere din 1 octombrie 2019, a activitatilor prestate in sistem “plata
cu ora”, sa fie respectate urmatoarele reguli:

Art.1. Activitatile prestate in sistem “plata cu ora”, normate in statele de functii pentru anul universitar 2019 -
2020, vor fi remunerate la tarifele minime, respectiv maxime pentru ora conventionala, cuprinse in anexa.
Art.2. Prevederile Hotararii Consiliului de Administratie numarul 92 din 30.10.2018 privind remunerarea
activitatilor didactice de testare a competentelor lingvistice si a celor de recuperare a laboratoarelor, raman
valabile si pentru anul universitar 2019 - 2020.

Art.3. Regulile specificate prin Hotdrarea Consiliului de Administratie numarul 30 din 12.03.2019 privind
remunerarea activitatilor didactice de indrumare a doctoranzilor in stagiu, raman valabile si in anul universitar
2019 - 2020, cu utilizarea tarifelor din anexa la prezenta hotdrare. Cu incepere din 1 octombrie 2019 se
remunereaza activitatea de indrumare a doctoranzilor in stagiu, inmatriculati in regim cu taxa, conform
aceleiasi reguli. Plata acestor drepturi salariale se efectueaza din venituri proprii si este conditionatd de
achitarea integrala a taxei de studii.

Art.4. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre Directia Resurse Umane.

RECTOR
Prof. dr. ing. Vasile TOPA

DL i"/
\k&HNchf ,
4 O/

——

=
[
Ak
RECTORAT < o
&

Vizat, ' ;) 3 2 Directia Resurse Umane
Biroul Jaridic iy, o® a Director,rEc.lP?ul UGLEA
Cons. Jur. Cd¥ina SZEKELY n o N ;
s Op AN

siv Marrorandurwigine 28 400114 C

It
e Wl &0 2R SO0 o <4 255-097045 Dep: magine § Reigli, ~udhna ta ¢3-204 305264 +4



TP

UNIVERSITATER TEHMNMICA
Rector:
Prof.dr.ing. Vasile TOPA - -

GRILA TARIFE BRUTE PLATA CU ORA
valabile cu 1 oct. 2019
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peste 25 ani 296,56
; o 20-25 ani 224,61 |
1 Profesor universitar =
15-20 ani 213,10
10-15 ani 199,98
peste 25 ani 159,48
20-25 ani 135,61
2 Conferentiar uniyersitar 15-20 ani 130,55
10-15 ani 121,72
S-10 ani 100,72
peste 25 ani 98,77 148,16
20-25 ani 86,98 130,47
o _ 15-20 ani 86,14 129,21
3 Sef lucriri (leetor universitar) -
10-15 ani 84,62 126,93
5-10 ani 76,26 114,39
3-5 ani 75,02 112,53
peste 25 ani 73:;25 109,88
20-25ani [ 72,15 108,23
15-20 am 71,85 107,78
4 Asistent universitar 10-15 ani 71,47 107,21
5-10 ani 63,84 95,76
3-5ani 62,78 94,17
pind la 3 ani 61,88 92,82

* Tarifele maxime stabilite pentru functiile de sef de lucrri, respectiv asistent universitar, se utilizeaza exclusiv
pentru remunerarea prin plata cu ora a cadrelor didactice care au optat pentru majorarea normei de bazd in
conformitate cu art.22 al Regulamentului de intocmire a statelor de functii.
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